REGLAMENTO GENERAL PARA LA TITULACION
LA JUNTA DIRECTIVA DEL TECNOL()GIC;O DE ESTUDIOS SUPERIORES DE
JOCOTITLAN, EN EJERCICIO DE LA ATRIBUCION QUE LE CONFIERE EL ARTICULO 13
FRACCION V DEL DECRETO DEL EJECUTIVO DEL ESTADO POR EL QUE SE CREA EL
ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE CARACTER ESTATAL DENOMINADO
TECNOLOGICO DE ESTUDIOS SUPERIORES DE JOCOTITLAN.
CONSIDERANDO

Que, por Decreto del Ejecutivo del Estado de México, de fecha 8 de diciembre de 1998, se cred el
Tecnolodgico de Estudios Superiores de Jocotitlan como organismo publico descentralizado de caracter
estatal, con personalidad juridica y patrimonio propio.

Que la elaboracion de los reglamentos que conforman el marco juridico y la normatividad en general,
contribuira a que el Tecnoloégico cumpla con el buen desarrollo de los planes y programas de estudio de las

licenciaturas que se imparten.

Que resulta necesario reglamentar las opciones mediante las cuales habran de titularse los egresados con los
distintos planes de estudio

Que el presente ordenamiento ha sido revisado por la Estructura Académica del Organismo y de sus
Presidentes de Academia, considerando que regula adecuadamente la titulacion de los egresados.

En razén de lo anterior, la H. Junta Directiva ha tenido a bien aprobar el siguiente:
REGLAMENTO GENERAL PARA LA TITULACION
CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El presente Reglamento tiene por objeto regular los procedimientos a que habra de sujetarse la
titulacion profesional de los egresados de los planes de estudio 1993, 2004 6 2005 y 2009 6 2010, en el
Tecnologico de Estudios Superiores de Jocotitlan.
Corresponde al Director Académico, a través del Subdirector de Servicios Escolares, Subdirector de
Estudios profesionales, Jefaturas de Division, Jefe del Departamento de Titulacion y demas areas
participantes, la vigilancia y aplicacion del presente Reglamento.
Avrticulo 2. Para los efectos del presente Reglamento, se entiende por:
I. Tecnolégico u Organismo, al Tecnoldgico de Estudios Superiores de Jocotitlan.

II. Direccion, a la Direccién Académica.

. Subdireccion, a la Subdireccion de Estudios Profesionales.

IV. Division, a la Jefatura de Division de las distintas Licenciaturas que se imparten en el Tecnoldgico.

V. Departamento, al Departamento de Titulacién.

VL. Consejo, al Consejo Consultivo Académico.

VIl. Comision, a la Comision de Investigacion.



VIIL

XI.

XIL.

XIll.

Alumno, a aquel que, habiendo cumplido con los procedimientos y requisitos de seleccion e
ingreso, es admitido para cursar cualquiera de los estudios que se imparten en el Tecnoldgico.

Egresado, al alumno que aprobé el 100% de créditos del plan de estudios correspondiente.

Titulo Profesional, documento oficial expedido a la persona que haya cumplido con los requisitos
establecidos en la legislacion aplicable y en los convenios que al efecto se suscriban con las
autoridades competentes para su expedicion.

Examen profesional, es aquél que presentan los egresados, en su caso, como requisito para la
obtencion del titulo profesional.

Academia, Organo consultivo, que agrupa personal docente; con el propdsito de generar
en forma conjunta propuestas, ideas e innovaciones, para llevar a cabo proyectos
académicos institucionales de manera participativa e integral, a través de la
conformacion de grupos de trabajo, al abordar asuntos de caracter exclusivamente
académico para su &rea buscando la vinculacion con la Mision del Tecnoldgico, de
acuerdo con su programa de trabajo.

Jurado, comisidon de profesores integrada por un Presidente, Secretario, Vocal y Suplente, cuya
funcidn es desarrollar el protocolo de recepcion profesional.

Articulo 3.Para iniciar y concluir el proceso de titulacién se tendran que cumplir los requisitos académicos
y administrativos que establezca el Procedimiento para la Titulacion de los distintos planes de estudio.

Articulo 4. El registro de la opcion de titulacion debera solicitarse al Departamento de Titulacion; una vez
registrada sélo podra cambiarse a solicitud del interesado, misma que contara como una oportunidad.

CAPITULO II )
DE LAS OPCIONES DE TITULACION

Articulo 5. Las opciones de titulacion para los alumnos que egresan de los planes de estudio 1993 a partir
de la aprobacion del presente reglamento son las siguientes:

l.
1.
i
Iv.
V.
VL

Tesis Profesional;

Proyecto de Investigacion;

Posgrado;

Créditos Adicionales de Especialidad;
Experiencia Profesional;

Examen General de Egreso de Licenciatura (EGEL).

Articulo 6. Las opciones de titulacion para los alumnos que egresan de los planes de estudio 2004 6 2005 a
partir de la aprobacion del presente reglamento son las siguientes:

Tesis Profesional;

. Proyecto de Investigacion;
. Promedio General Sobresaliente;
Iv. Examen General de Egreso de Licenciatura (EGEL);

V. Titulacion Integrada.



Articulo 7. Las opciones de titulacion para los alumnos que egresan de los planes de estudio 2009 6 2010 a
partir de la aprobacion del presente reglamento son las siguientes:

l. Tesis Profesional;

in. Proyecto de Investigacion;

Il. Promedio General Sobresaliente;

Iv. Examen General de Egreso de Licenciatura (EGEL);
V. Proyecto de Innovacion Tecnologica;

VL Titulacion Integral.

] CAPITULO 1lI )
DE LA DEFINICION DE LAS OPCIONES DE TITULACION

Articulo 8. La Tesis Profesional, consiste en un trabajo escrito, cuyo objetivo es la aportacién de nuevos
conocimientos sobre un tema relacionado con la licenciatura cursada, y requiere que el egresado presente
examen profesional.

La tesis podra ser iniciada a partir de que se tenga cubierto el cien por ciento de los créditos de la
licenciatura y podra presentarse bajo las siguientes modalidades:

l. Individual. Cuando el trabajo de tesis lo desarrolle un solo egresado.

Il. Colectiva. Cuando el trabajo de tesis lo desarrollen hasta tres egresados de la misma
licenciatura.

lll. Colectiva Interdisciplinaria. Cuando el trabajo de tesis lo desarrollen hasta cuatro egresados
de diferentes licenciaturas que se imparten en el Tecnologico.

En esta modalidad el nimero de participantes quedara condicionado por la extension, grado de dificultad y
alcance del trabajo a desarrollar. La carga de trabajo por participante debera de ser equilibrada y cada uno
de los involucrados debera no solo responsabilizarse de la parte que le corresponde, sino ademas debera de
conocer la tesis en su totalidad y la sustentacion de examen profesional.

Articulo 9. El Proyecto de Investigacion, concluye con la publicacion de un articulo en una revista o
congreso, donde se pueda demostrar la revision por pares. y requiere que el egresado presente exposicion
protocolaria.

El proyecto podra presentarse bajo las siguientes modalidades:
I. Individual. Cuando el trabajo de investigacion lo desarrolle un egresado.

Il. Colectiva. Cuando el trabajo de investigacion lo desarrollen hasta tres egresados de la misma
licenciatura.

Ill. Colectiva Interdisciplinaria. Cuando el trabajo de investigacién lo desarrollen hasta cuatro
egresados de diferentes licenciaturas que se imparten en el Tecnologico.

En esta modalidad el nimero de participantes quedara condicionado por la extension, grado de dificultad y
alcance del trabajo a desarrollar. La carga de trabajo por participante debera de ser equilibrada y cada uno
de los involucrados debera no solo responsabilizarse de la parte que le corresponde, sino ademas debera
de conocer el proyecto en su totalidad.



Articulo 10. La opcion por Promedio General Sobresaliente, esta dirigida al egresado que haya obtenido
un promedio minimo de 90 (noventa) durante toda su licenciatura y que no haya presentado ningin examen
en segunda oportunidad o extraordinario, ni reprobado alguna asignatura, no importando que haya causado
baja temporal durante sus estudios y el caso de alumnos que hayan ingresado al Tecnolégico por
equivalencia o revalidacion de estudios deberan hacer constar que aprobaron todas las asignaturas cursadas
y que la opcion de aprobacion haya sido en la primera oportunidad u ocasion que cursaron la asignatura y no
hayan tenido examenes de segunda oportunidad o extraordinarios. Se otorgara mencién honorifica al
egresado cuyo promedio sea mayor o igual a 95 (noventa y cinco).

Articulo 11. Los Créditos Adicionales de Especialidad, consisten en la acreditacion de asignaturas de otra
especialidad de la licenciatura cursada; el nimero de créditos requerido es de 16 como minimo. Los cursos
seran aprobados con una calificacién de 80 (ochenta) o mayor en curso normal y asistencia minima del
noventa por ciento de sesiones.

Articulo 12. La Experiencia Profesional, consiste en la elaboraciéon de un informe técnico de la practica
profesional una vez que haya egresado, adquirida durante un periodo no menor a tres semestres continuos
en el area de conocimiento de su Licenciatura. En esta opcion el egresado hara una exposicion oral del
trabajo escrito ante el jurado correspondiente.

Articulo 13. El Examen General de Egreso de Licenciatura (EGEL), que aplica el Centro Nacional de
Evaluacion para la Educacion Superior, A.C. (CENEVAL), consiste en obtener el testimonio de desempeio
académico satisfactorio o sobresaliente; en caso de obtener este ultimo, se otorgara mencién honorifica.

Articulo 14. La Titulacion Integrada, consiste en desarrollar un Informe Técnico, donde vincule la teoria con
la practica en la solucion de una problematica real, la cual inicia cuando el alumno solicita su inscripciéon a la
asignatura de Taller de Investigacion Il y concluye con la exposicion del Informe Técnico de la Residencia
Profesional.

Articulo 15. El Proyecto de Innovacion Tecnolégica, consiste en generar o adaptar, dominar y utilizar una
tecnologia nueva en una region, sector productivo o aplicacion especifica y que permite a quienes lo
desarrollen acumular conocimientos y las habilidades requeridas para explicar exitosamente la tecnologia y
posibilitar su mejora continua. Esta tecnologia nueva debera representar un avance significativo frente a las
tecnologias utilizadas en la region, sector productivo o campo especifico de aplicacion del proyecto, y
maximo debera estar en una etapa preliminar de difusion (que se encuentre o este por introducirse al
mercado). No se considera innovacion la difusion interna de una tecnologia dentro de una organizacion que
ya haya aplicado exitosamente en alguna dependencia.

La innovacion tecnoldgica puede ser de productos (bienes o servicios) o de procesos (de produccién y de
gestion). La innovacion de productos se da cuando se introduce al mercado un producto nuevo o
significativamente mejorado en sus especificaciones técnicas. La innovacion de procesos se da cuando se
implanta un proceso nuevo mejorado significativamente, lo cual puede suceder a través del cambio en los
equipos, en la organizacion de la produccion o en ambos.

El proyecto de innovacion tecnolodgica podra presentarse bajo las siguientes modalidades:

I Individual. Cuando el trabajo de innovacién lo desarrolle un egresado.

l. Colectiva. Cuando el trabajo de innovacién lo desarrollen hasta tres egresados de la misma
licenciatura.

Il. Colectiva Interdisciplinaria. Cuando el trabajo de innovacién lo desarrollen hasta cuatro
egresados de diferentes licenciaturas que se imparten en el Tecnologico.

En esta modalidad el nimero de participantes quedara condicionado por la extension, grado de dificultad y
alcance del trabajo a desarrollar, debe ser aprobado por la Comision. La carga de trabajo por participante
debera de ser equilibrada y cada uno de los involucrados debera no solo responsabilizarse de la parte que le



corresponde, sino ademas debera de conocer el proyecto en su totalidad y la sustentacion de examen
profesional.

Articulo 16. La Titulacion integral, es la validacion de conocimientos, habilidades y actitudes
(competencias) que el alumno adquirié y desarrollé6 durante su formacion profesional. Consiste en
desarrollar un Informe Técnico, donde vincule la teoria con la practica en la solucién de una problematica
real, la cual inicia cuando el estudiante solicita su inscripcion a la asignatura de Formulacién y evaluacion de
proyectos o similar y concluye con la exposicion del Informe Técnico de la Residencia Profesional.

CAPIiTULO IV
DE LOS ASESORES Y REVISORES

Articulo 17. El asesor es el responsable de la supervision y orientacion del trabajo realizado por el
egresado.

Articulo 18. El revisor es el responsable de la valoracion y acreditacion de los trabajos escritos.

Articulo 19. El asesor es un profesor o personal de estructura del Tecnoldgico con conocimientos en el
trabajo de titulacion, cuando asi se justifique se podra designar adicionalmente un asesor externo.

Articulo 20. El asesor debera ser titulado de nivel licenciatura, con cédula profesional y experiencia
académica y/o profesional comprobable de tres afos.

Articulo 21. El asesor externo debera ser titulado de nivel licenciatura y con experiencia profesional de tres
anos en el campo laboral.

La Subdireccion autorizara el nombramiento del asesor externo a propuesta del Jefe de Division.

Articulo 22. Los asesores y revisores seran designados de acuerdo a lo establecido en el Procedimiento
para la Titulacion de los distintos planes de estudio.

Articulo 23. Las opciones |. Tesis Profesional, V. Experiencia Profesional de las opciones de titulacion para

los planes de estudio 1993 seran dirigidas por un asesor.

Avrticulo 24. Las opciones |. Tesis profesional, V. Titulacion Integrada de las opciones de titulacion para los
planes de estudio 2004 6 2005 seran dirigidas por un asesor.

Articulo 25. Las opciones |. Tesis Profesional, V. Proyecto de Innovacién Tecnolégica, VI. Titulacion Integral
de las opciones de titulacion para los planes de estudio 2009 6 2010, seran dirigidas por un asesor.
CAPIiTULO V
DEL JURADO Y DEL PROTOCOLO DE RECEPCION PROFESIONAL
Articulo 26. Los asesores y revisores podran tomar parte del jurado en el examen profesional.
Avrticulo 27. El jurado sera propuesto por la Divisién correspondiente y autorizado por la Subdireccion de
acuerdo al Procedimiento para la Titulacion de los distintos planes de estudio; se integrara por un

Presidente, un Secretario, un Vocal y un Suplente.

Articulo 28. El jurado elaborara y validara el acta correspondiente de cualquiera de las opciones de
titulacion.

Articulo 29. Los miembros del jurado deberan reunir los siguientes requisitos:

I. Ser profesor, personal de estructura del Tecnoldgico o asesor externo.



Il. Contar con experiencia académica y/o profesional comprobable minima de un afio.
Ill. Poseer Titulo y Cédula Profesional de Nivel Licenciatura o Superior.

IV. Tener conocimientos afines al tema presentado o tener un perfil acorde a la licenciatura del
egresado.

Articulo 30. El Presidente tendra a su cargo la direccién y desarrollo del Protocolo de Recepcion
Profesional, cuidando que se realice con la seriedad, profesionalismo y solemnidad que su naturaleza
requiere. El asesor externo en ningln caso podra ser Presidente.

Articulo 31. El Secretario tendra a su cargo acudir al departamento por la documentacion correspondiente
para llevar a cabo la ceremonia de titulacion, elaborar el acta correspondiente debiendo requisitarla
correctamente, dar lectura a la misma y regresar la documentacion que se le fue conferida al Departamento
al término de la ceremonia de titulacion.

Articulo 32. En las opciones en las que se realice examen profesional, el Jurado podra otorgar los
siguientes veredictos:

I. Mencién honoriffica.
Il. Unanimidad.
lIl. Mayoria de votos.

IV. Aplazado.

Articulo 33. La mencién honorifica sera otorgada por el jurado, tomando en consideracion la calidad del
trabajo presentado, la sustentacion del mismo y la trayectoria académica del alumno, el cual debera contar
con promedio general de 95 (noventa y cinco) como minimo.

Articulo 34. El veredicto de Unanimidad sera otorgado por el jurado, cuando todos los integrantes estén
de acuerdo con la aprobacion del examen profesional.

Articulo 35. El veredicto de Mayoria de votos sera otorgado por el jurado, cuando dos de los tres
integrantes del jurado estén de acuerdo con la aprobacion del examen profesional.

Articulo 36. El veredicto de Aplazado sera otorgado cuando todos o la mayoria de los integrantes del
Jurado consideren que por alguna razén el examen presentado no cumpla con los objetivos y/o el sustento

académico del proyecto presentado.

Articulo 37. Si el veredicto es de aplazado, el sustentante tendra derecho a un segundo examen profesional
en un plazo maximo no mayor a seis meses con el mismo trabajo realizando las adecuaciones pertinentes.

Articulo 38. Se tendra un maximo de tres oportunidades para titularse, cada registro y autorizacion de una
opcion o el resultado adverso en la misma, se considerara como una oportunidad.

CAPITULO VI
DE LA EXPEDICION DEL TiTULO PROFESIONAL
Articulo 39. A efecto de expedir el titulo, el Jurado turnara el acta correspondiente al Departamento.

Articulo 40. Los Titulos Profesionales que expida el Tecnolégico, deberan reunir los requisitos establecidos
en la legislacion aplicable y en los convenios que al efecto suscriba con las autoridades competentes.



TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Reglamento, entrara en vigor al dia siguiente de ser aprobado por la H. Junta
Directiva del Tecnolégico.

SEGUNDO. A excepcion de los egresados que se encuentren en proceso por alguna de las opciones de
los reglamentos abrogados podran titularse por alguna de las opciones hasta concluir con su tramite y hasta
que concluya el Ultimo en proceso.

TERCERO. El presente Reglamento abroga los reglamentos para la titulacion 1993 y 2004 6 Posterior
anteriormente aprobados y los ordenamientos legales de igual o menor rango, que se le opongan al presente
Reglamento.

CUARTO. Publiquese el presente Reglamento en el 6rgano de difusién interna del Tecnolégico de Estudios
Superiores de Jocotitlan.

Actualizado por la H. Junta Directiva del Tecnolégico de Estudios Superiores de Jocotitlan, en su
Nonagésima Tercera Sesién Ordinaria celebrada el dia quince del mes de Mayo del afo dos mil quince .

DIRECTOR GENERAL DEL TECNOLOGICO DE ESTUDIOS SUPERIORES DE
JOCOTITLAN Y SECRETARIO DE LA H. JUNTA DIRECTIVA



